
いじめ根絶

牛高職員「いじめ未然防止」のための手立て

○いじめは絶対に許さない。

○日頃から生徒の様子や人間関係を把握し、信頼関係を築く。

保護者との関係、職員同士の関係も大切にする。

○学校、教室、職場の雰囲気づくりに努める。

○生徒同士が信頼し合えるような、尊重し合えるような教育を実践する。

○誠実さと正直さを大切にする。

○いじめを受ける側の立場で考える。

○大人としての言動に気をつける。

○いじめを完全になくすことは難しいかもしれない。

だからこそ、いじめを見て見ぬふりをしない、させない。


