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令和３年度の後期が始まりました。皆さん、短い秋休みでしたが、どのように

過ごしましたか？ 

さて、後期のスタートにあたり、改めて本校の教育綱領について、皆さんと改

めて確認しておきたいと思います。 

本校の教育綱領は「礼節・勤労・進取」です。この教育綱領を踏まえて、人吉

高校定時制が目指す生徒像を次のように定めています。 

〇礼節：定時制の学びに誇りを持ち、優しく思いやりのある態度で周囲と協働で 

きる生徒 

〇勤労：自らの可能性を広げるため、上級学校進学や就職等、進路目標の達成に 

向けて尽力する生徒 

〇進取：身近な地域や国・世界が抱えている問題解決のために進んで貢献しよう 

とする生徒 

 これは、人定の目指す生徒像、目標ですから、皆さんはまだ道半ばという事で

す。これから後期が始まりますが、毎日の学校生活を送る中でこの事を改めて意

識し、一つずつ人定が目指す生徒に近づく努力をして欲しいと思います。 

 後期の学びの中では、１０月から総学・総探（人定 MyRevo プロジェクト）の

一環として、「UD 化観光マップづくり」に本格的に取り組んでいきます。この活

動は、先程お話しした教育綱領の中では、特に「進取」につながるものです。今

回は「ＵＤ」と「観光」に焦点を当てて、皆さんには時には街に飛び出して、活

動してもらいます。８月から延期されていた生徒会行事も行う予定です。この活

動を通して、地域についての理解を深めてほしいと思っていますし、この地域を

より良くするために皆さんにできることはないかについても考えて欲しいと思

っています。皆さんの感性でどのようなマップが出来上がるのか、楽しみにして

います。そして、活動が終わったときに、皆さんから「次はこんな課題に取り組

んでみたい」という声が上がってくるような、そんな活気のあるプロジェクトに

して欲しいと願っています。 

また、皆さんは１人１台のタブレットＰＣを持っています。このツールも今回

の活動では是非活用してみてください。 

最後に、卒業学年の皆さん、定時制で過ごす残り数カ月間、後期はそれぞれの

進路目標達成に向けて大切な時間になります。下級生の皆さんも、先輩たちの姿

を側で見ながら、それぞれ将来を見据えて、力を伸ばす後期にしてほしいと思い

ます。先生方は、いつも皆さんを応援しています。 

それでは、令和３年度の後期も教育綱領「礼節・勤労・進取」の理念を胸に、

本校定時制の生徒としての誇りを持ち、充実した時間をともに過ごしましょう。

以上で終わります。（校長 前田浩志） 


